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ВВЕДЕНИЕ    

Настоящий Отчет Антикоррупционной комплаенс - службы НАО 

«Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» (далее - Отчет) 

подготовлен в соответствии с Положением «Об антикоррупционной комплаенс-

службе некоммерческого акционерного общества «Карагандинский университет 

имени академика Е.А. Букетова» (далее - Антикоррупционная комплаенс-служба, 

Служба, АКС), утвержденного решением Совета директоров Общества от            

10 марта 2022 года (Протокол № 2), с последующими изменениями и 

дополнениями от 29 июня и 31 октября 2023 года (Протоколы № 7 и № 9). 

Основная миссия Антикоррупционной комплаенс службы - обеспечение 

соблюдения Обществом, её работниками и обучающимися законодательства о 

противодействии коррупции. Создание в вузе системы превенции и 

противодействия коррупции, основанной на принципах добропорядочности, 

академической честности, прозрачности и открытости. 

Важными функциями и задачами Службы является профилактика коррупции, 

предотвращение конфликта интересов, мониторинг, разработка внутренних 

документов по противодействию коррупции, разъяснение антикоррупционного 

законодательства в вузе и др. 

В соответствии с п.19 Положения Служба ежегодно представляет на 

рассмотрение Совета директоров отчет о своей деятельности. 

Целью Отчета является информирование Совета директоров Общества о 

проводимой работе и принятых мерах по противодействию коррупции. 

Информация, включенная в структуру и содержание настоящего Отчета, 

также позволяет получить заинтересованным лицам представление о 

деятельности Антикоррупционной комплаенс-службы НАО «Карагандинский 

университет имени академика Е.А. Букетова» за отчетный период. 
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1. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ КОМПЛАЕНС-

СЛУЖБЫ ОБЩЕСТВА 
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Для выполнения этих задач в рамках Комплексного плана университета на 

2024-2025 годы были реализованы мероприятия,  которые позволили создать 

благоприятную среду для продвижения ценностей добропорядочности и 

академической честности, наладить системную работу по предотвращению, 

выявлению и снижению коррупционных рисков, устранению конфликта 

интересов в деятельности Общества, избежать возможные материальные, 

финансовые и репутационные потери от недобросовестных действий  

сотрудников, выработать необходимые рекомендации.  

На сегодня комплаенс-служба является координатором и проводником 

антикоррупционных стандартов в вузе, посредством её независимой и 

эффективной работе за соблюдением корпоративных стандартов 

добропорядочности. 

 

1.1. Общая информация об Антикоррупционной комплаенс-службе 

 
 

Согласно требованиям закона, Антикоррупционная комплаенс-служба 

осуществляет свои полномочия независимо от исполнительного органа, 

подотчетна Совету директоров Общества и является независимой при 

обеспечении требований законодательства Республики Казахстан о 

противодействии коррупции, в принятии и реализации мер.  Компетенция, 

организация и порядок деятельности Антикоррупционной комплаенс-службы 

определяется внутренним актом - Положением.  

2 июня 2022 года решением Совета директоров Общества утверждена штатная 

численность данной Службы в количестве 2-х единиц и назначен её 

руководитель, а также согласованы должностные инструкции работников.             

С 1 февраля 2024 года комплаенс-служба работает в полном составе.  

В своей деятельности Служба взаимодействует с Советом директоров, 

Председателем Правления-Ректором и структурными подразделениями Общества, 

является координатором многоуровневой системы противодействия коррупции    
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в вузе. При этом важнейшим приоритетом является профилактика 

коррупционных правонарушений в Обществе. 

Методическую и информационную поддержку Антикоррупционной 

комплаенс-службе оказывает территориальное подразделение уполномоченного 

органа по противодействию коррупции - Департамент Агентства Республики 

Казахстан по противодействию коррупции по Карагандинской области (далее-

ДАПК, Антикоррупционная служба области). 

Антикоррупционная комплаенс-служба вуза ежемесячно и ежеквартально 

направляет Антикоррупционной службе области информацию и отчеты по 

принятым антикоррупционным мерам, а также ежеквартально информацию в 

Министерство науки и высшего образования РК. 

   

2. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ КОМПЛАЕНС- 

СЛУЖБЫ 

2.1. Разработка политик, практик, правил, инструкций, руководств и 

корректировка бизнес - процессов с учетом рекомендаций стандарта.  

В рамках выполнения задач по внутренней регламентации процесса 

профилактики и противодействия коррупции Антикоррупционной комплаенс-

службой в отчетном периоде продолжена реализация Антикоррупционной 

политики и Антикоррупционного стандарта НАО «Карагандинский университет 

имени академика Е.А. Букетова», утвержденных решением Совета директоров 

Общества от 25 ноября 2022 года  (Протокол № 9). 

    Антикоррупционная политика                   Антикоррупционный стандарт 

         
Для формирования единого подхода в реализации антикоррупционной 

политики и эффективного взаимодействия структурных подразделений и 

факультетов университета с Антикоррупционной комплаенс-службой были 

разработаны соответствующие: Регламент, Методические рекомендации, 

Положения, памятка, брошюры - буклеты, видеоролики на антикоррупционную 

тематику, а также другие методические материалы, которые актуальны и                

в настоящее время. На электронных ресурсах университета и на факультетах 

размещались плакаты, листовки, проводились соответствующие конкурсы,  

флешмобы и другие мероприятия, связанные с формированием 

антикоррупционной культуры. 

В целях организации методического руководства в ВУЗе в отчетном периоде 

востребованы и реализуются следующие документы по различным аспектам 

антикоррупционной деятельности Общества. 
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Анализ деятельности ВУЗа по соблюдению методического руководства

Методические рекомендации

по организации института

антикоррупционного комплаенса в

НАО «Карагандинский университет

имени академика ЕА.Букетова»

разработаны в целях оказания

содействия при осуществлении

антикоррупционного комплаенса и

формирования единого подхода в

реализации антикоррупционной

Политики в Обществе

(утверждены приказом Председателя

Правления-Ректора 29 декабря 2022

года)

Положение о порядке проведения анкетирования

(социологического опроса) обучающихся НАО

«Карагандинский университет имени академика

Е.А.Букетова» по вопросам оценки и восприятия

коррупции, качества предоставления

образовательных услуг регламентирует способы

использования методики оценивания состояния дел

по борьбе с коррупционными проявлениями в

университете и определяет порядок оценки

удовлетворенности потребителей качеством

предоставляемых образовательных

услуг(утверждено приказом Председателя

Правления-Ректора 7 октября 2022 года).

Памятка «О противодействии

коррупции»

разработана для работников и

обучающихся университета в целях

разъяснения понятий коррупционных

правонарушений, мер профилактики и

противодействия коррупции

 
 

Методические рекомендации:

Методические рекомендации проверки контрагента

(поставщика) на добропорядочность при заключении

договоров (соглашений, сделок) о государственных

закупках(утверждены приказом Председателя

Правления-Ректора 30 декабря 2023г.).

В истекшем году разработаны и изготовлены в цветном формате

две брошюры (буклеты) на антикоррупционную тематику,

которые направлены для сведения и использования в

практической деятельности обучающимся, профессорско-

преподавательскому составу и работникам университета(изданы

30.01. и 21.09.2023г.)

 
 

 

 

 

 

 

 

В целях стимулирования интереса студенческой молодежи - получение 

актуальных правовых знаний по противодействию коррупции, её 

профилактики и предупреждению, а также воспитание активной жизненной 

позиции, усвоение обучающимися практическим мер по противодействию 

коррупции были антикоррупционной комплаенс-службой разработаны:

Положение о проведении интерактивной Квест-игры «AntiParaGraft» 

(утверждено приказом Председателя Правления-Ректора 22 ноября  2023 года).

Положение об интеллектуальной игре «Брейн-ринг» на тему: 

«Молодежь против коррупции» (утверждено приказом Председателя 

Правления-Ректора 5 октября 2023 года)

 
А также другие методические и разъяснительные материалы по 

вопросам  антикоррупционной деятельности. 

Методические рекомендации:

Методические рекомендации проверки контрагента

(поставщика) на добропорядочность при заключении

договоров (соглашений, сделок) о государственных

закупках(утверждены приказом Председателя

Правления-Ректора 30 декабря 2023г.).

В истекшем году разработаны и изготовлены в цветном формате

две брошюры (буклеты) на антикоррупционную тематику,

которые направлены для сведения и использования в

практической деятельности обучающимся, профессорско-

преподавательскому составу и работникам университета(изданы

30.01. и 21.09.2023г.)
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2.2. Внедрение практики мониторинга за применением вузами приказа 

МОН № 587 от 10.12.2021г. на системной основе (раз в полгода)   

   

 
 

В рамках осуществления мониторинга за реализацией Обществом приказа 

МОН РК № 587 от 10.12.2021 года и приказа МОН РК № 174 от 04.05.2020 года              

17 августа 2023 года утвержден Комплексный план мероприятий НАО 

«Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» по 

формированию антикоррупционной культуры среди молодежи и профессорско-

преподавательского состава на 2023-2024 годы. Кроме того, 25 сентября 2023 года 

утвержден совместный план мероприятий по противодействию коррупции с 

Департаментом Агентства РК по Карагандинской области на 2023-2024 годы. 

В целях реализации указанных планов Антикоррупционной комплаенс-

службой проводились мероприятия по соблюдению Обществом 

антикоррупционного законодательства, основных принципах открытости и  

прозрачности учебного процесса  в вузе. 

Анализ показывает, что в отчетном периоде университет продолжил 

реализацию нового Стратегического плана развития, зарекомендовав себя 

надежной организацией высшего и послевузовского образования. 

Постановлением Правительства Республики Казахстан от 5 апреля 2024 года 

вузу присвоен статус исследовательского университета и утверждена Программа 

его развития на 2024-2028 годы.  

Для достижения целевых установок данной Программы намечены 

мероприятия по стратегическим направлениям и достижению целевых 

индикаторов, в том числе, направленные на предупреждение коррупции, 
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повышения уровня правовой культуры, формирования и развития 

антикоррупционного сознания у студенческой молодежи и преподавателей. 

2.3. Разъяснительные мероприятия по вопросам противодействия 

коррупции и формирования антикоррупционной культуры в Обществе. 

Продвижение корпоративных этических ценностей и контроль за 

соблюдением работниками и обучающими университета 

антикоррупционного законодательства, а также Кодекса корпоративной 

этики.   

     

В целях формирования антикоррупционной культуры в коллективе, 

повышения корпоративных и этических ценностей в отчетном периоде 

проводились встречи, лекции и другие актуальные мероприятия, которые широко 

освещались в средствах массовой информации. 

12.09.2024г. состоялась встреча студенческой молодежи университета с  

депутаты Мажилиса Парламента РК Аймагамбетовым А.К., Бексултанов К.Б. по 

разъяснению Послания Главы государства от 2 сентября 2024г.  На встрече 

присутствовали: Председатель Правления-Ректор университета, Председатель 

областного маслихата, депутаты областного и городского маслихатов, ППС, 

студенты и др.  
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     11.10.2024г. на площадке Карагандинского университета Букетова  состоялась  

встреча депутата Мажилиса Парламента РК Бексултанова К.Б. с членами 

студенческого Парламента. Мероприятие стало важной платформой  для 

обсуждения  актуальных вопросов, волнующих молодежь и студенческое 

сообщество.   

 

   2 августа 2024 г. Министр науки и высшего образования РК Саясат Нурбек 

встретился с жителями Карагандинской области, а также с профессорско-

преподавательским составом университета. Министр подчеркнул важность 

исполнения поручений Главы государства, данных в Послании народу Казахстана 

от 1 сентября 2022 года, выработаны подходы к внедрению 

дифференцированного гранта и предоставления образовательного кредита. Глава 

ведомства также отметил  важность подготовки и переподготовки педагогов, 

доступности образования и т.д. По завершению встречи Министр провел личный 

прием граждан. Жители региона обратились с вопросами, касающимися  науки и 

высшего образования, оплаты обучения, обеспечения мест в общежитиях, 

трудоустройства и другим. Саясат Нурбек дал подробные ответы  на вопросы.  

Все поднятые вопросы взяты на контроль министра, ответственным лицам даны 

поручения.    
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3 декабря 2024г. состоялась встреча, посвященная борьбе с коррупцией и 

роли молодежи в построении независимого Казахстана. Мероприятие открыл 

Председатель Правления-Ректор университета Дулатбеков Н.О., подчеркнув 

значимость подобных  встреч для воспитания активной гражданской позиции у 

студентов. Во время встречи выступили представители  РОО «ЖАҢАРУ» - 

почетный председатель О.А. Абдыкаримов, председатель совета М.З. Семгалиев, 

заместитель председателя Б.Б. Мамраев, руководитель Центрального аппарата 

К.Х. Алиев и руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы университета 

В.И. Олейник, которые совместно студенческим активом обсудили актуальные 

аспекты  антикоррупционной политики и другие приоритеты. 

 

 
 

07.06.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в режиме 

офлайн в обучающем семинаре на тему: «Антикоррупционный комплаенс в сфере 

высшего образования", организованном на базе Евразийского Националььного 

Университета имени  Л.Н. Гумилева, Министерства науки и высшего облазования 

совместно с Антикоррупционной службой Республики Казахстан. 
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15.10.2024г. команда Карагандинского университета Букетова  (6 человек) во 

главе с комплаенс-офицером Алиевым Ш.А.  приняли участие в Республиканской 

интеллектутальной игре"ANTIKOR QUIZ" в г. Усть-Каменогорске на базе 

Восточно-Казахстанского университета имени С.А. Аманжолова".

 
 

 6 декабря 2024г. руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы 

университета Олейник В.И. принял участие и выступил с лекцией на 

антикоррупционную тематику на Форуме, посвящённом международному дню 

борьбы с коррупцией. 
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   9 декабря 2024г. руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы вуза  

Олейник В.И. принял участие в торжественном мероприятии, посвященном 

Международному Дню борьбы с коррупцией, организованном 

Антикоррупцитонной службой области.  

  

   
    Во исполнение поручения Министерства науки и высшего образования РК от 

22 августа 2023 года за исх. № 5-01-10-02-26/4753-И и Плана мероприятий по 

проведению информационной работы с декомпозицией на уровне различных 

целевых групп 31.12.2022г. №1147, Антикоррупционной комплаенс - службой 

совместно с Департаментом по социальным вопросам и молодежной политики 

вуза, в отчетном периоде раздаточные материалы (памятки по 

антикоррупционной культуре), разъясняющие  порядок действий в случае 

столкновения с коррупционными проявлениями (с учетом специфики 

деятельности), а также об ответственности  за коррупцию направлены для 

сведения и исполнения всем руководителям структурных подразделений и 

деканам факультетов университета.  

В целях формирования антикоррупционной культуры среди студенческой 

молодежи и «нулевой» терпимости к коррупции на электронных ресурсах 

университета размещены видеоролики, плакаты и листовки на 

антикоррупционную тематику.  

Студенты всех факультетов университета приняли участие в конкурсах 

видеороликов «Біз сыбалайс жемқорлыққа қарсымыз» и «Жаңа Қазақстан - Таза 

Қазақстан».  

Активное участие в данных конкурсах приняли педагогический факультет, 

https://qaragandyhabary.kz/bil-as-sa-ynov-atynda-y-artu-studentterine-sybajlas-zhem-orly-zh-ne-onymen-k-resu-zholdary-turaly-ajtyldy/izobrazhenie-whatsapp-2024-12-06-v-21-31-32_c3edbdb2/
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факультет иностранных языков, филологический факультет, биолого-

географический факультет и другие, которые заняли призовые места.  

В целях формирования антикоррупционного мировоззрения студентов, 

повышения уровня правосознания и культуры в университете прошел конкурс 

публикаций в instagram «Мы против коррупции».  
Например, 20.02.2024г. студенты юридического факультета университета приняли участие в 

проведении конкурса видеороликов «Молодежь против коррупции», который проходил на базе 

Карагандинского технического университета имени А. Сагинова. 

В период с 19 по 24 февраля 2024 г. на педагогическом факультете  университета проводился 

конкурс рисунков «Не допустим коррупции в образовании».  01.03.2024г. на данном факультете 

университета прошла встреча в свободном формате на тему: "Будь честен в своем деле", посвященная 

антикоррупционному воспитанию. 

05.04.2024г. на электронные ресурсы университета выставлены для трансляции видеолекции Акбар 

Сералы директора центра «Рухани» Жаңғыру Западно-Казахстанского  аграрно-технического 

университета имени Жәңгир Хана» по теме: «Антикоррупционная  культура в образовательной 

деятельности» на казахском и русском языках. 

16.05.2024г. «Жастар рухы» совместно с молодежным крылом университета провели акцию 

«Жемқорлыққа қарсы» по снижению коррупции в обществе». 

С 19 по 29 августа 2024 г. на  базе Buketov University прошло традиционное ежегодное 

мероприятие «CASUAL BUKETOV-2024», направленное на дальнейшее формирование корпоративной 

культуры сотрудников и ППС вуза, а также на повышение привлекательности получения высшего  и 

послевузовского образования  среди молодежи региона.   

28.08.2024г. в рамках мероприятий PR - декады, на главной площади «Жастаралаңы» состоялся 

флешмоб, в котором приняли участие более 300 человек: члены Правления, руководители структурных 

подразделений, профессорско-преподавательский состав и обучающиеся университета. Главная цель 

этой акции - повышение корпоративного духа, продвижение имиджа и демонстрация корпоративного 

стиля университета. 

 

 

 

12.10.2024г. на базе Карагандинского исследовательского университета Букетова проведен 

Республиканский дебатный турнир "ADAL Cup" среди студентов. На открытии дебатов с 

приветственным словом выступили: заместитель акима области Әлібек Әлдиней, руководитель ДАПК 

Сергей Перов, и.о ректора университета Ербол Сармурзин, руководитель   управления молодежной 

политики  области Нуржан Ильяш. Главная цель турнира - это формирование  антикоррупцитонной 

культуры среди молодежи. В дебатном турнире приняли участие 40 команд. Торжественное закрытие 

турнира  и церемония награждания прошли в Доме дружбы г. Караганды.  
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29.11.2024г. в Buketov University состоялось торжественное мероприятиее «Волонтер года», 

приуроченное к Международному дню волонтера». Студенты университета принимают активное 

участие в волонтерском движении, в том числе в антикоррупционном волонтерстве, что свидетельствует 

о важности добровольческой работы, а также вклад молодежи в развитие гражданского общества. По 

результатам работы были названы лучшие волонтерские организации вуза.  

15.10.2024г. в университете проведено профилактическое собрание для студентов первых курсов 

под названием «Білгенің абзал», посвященное повышению религиозной грамотности.  

23.10.2024г. при поддержке акимата города Караганды и Департамента Агентства Республики 

Казахстан по противодействию коррупции (Антикоррупционной службы) по Карагандинской области в 

честь Дня Республики состоялся поэтический батл "Ақынның қаламы-адалды қалаңы". В поэтическом 

батле приняли участие студенты филологического факультета университета. Студент 4 курса 

филологического факультета Қамыспаев Тілеужан занял 1 место. 

13.11.2024г. руководитель  АКС Олейник В.И. принял участие в качестве члена жюри  в составе 

конкурсной комиссии по подвидению итогов областного конкурса антикоррупционных видеороликов 

"Твое "Нет!" имеет значение», организованного КГУ "Молодежный ресурсный центр Карагандинской 

области". 

26.11.2024г. Антикоррупционной комплаенс-службой университета совместно с юридическим 

факультетом университета организована и проведена интеллектуальная игра брейн-ринг на тему: 

«Молодежь против коррупции», в которой приняли участие 6 команд университета. По результатам 

игры команда «Алаш» факультета иностранных языков  заняла 1 место в номинации «Золотой Брейн».    

В номинации «Серебряный Брейн» командам «Әділет» исторического факультета и «Жаңа ғасыр» 

юридического факультета присвоены 2 места. 3-е место в номинации «Бронзовый Брейн» завоевали 

команды «Аtlas» биолого-географического факультета, «Болашақ» экономического факультета и «FTF» 

физико-технического факультета. Команды-победители были награждены дипломами и ценными 

призами. 

29.11.2024г. на факультете иностранных языков университета проведен конкурс на лучший плакат 

на тему: «Коррупции - нет!». 

 05.12.2024г. на физико-техническом факультете университета изготовлен видеоролик на 

антикоррупционную тематику, который транслировался для студентов факультета.   

 20.12.2024г. на базе Карагандинского университета именип академика  Е.А. Букетова проведен 

региональный конкурс эссе на тему: «Теоретико-правовые аспекты антикоррупционной культуры».        

В конкурсе приняли участие студенты высших учебных заведений Карагандинской области. В числе 

победителей и призеров были студенты Карагандинского университета Букетова. 

 Проводились и другие мероприятия антикоррупционной направленности на 

факультетах и структурных подразделениях университета. 

 Ряд важных мероприятий состоялись в университете с участием 

руководителей областных ведомств. 
         31 января 2024г. в университете состоялась гостевая лекция руководителя Департамента 

экономических расследований по Карагандинской области Толеутай Н.Р. перед обучающимися 

(студентами, магистрантами). 
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         16.05.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие и выступил  на Региональной 

научно-практической конференции "Закон и порядок - основные приоритеты общества" на основании 

плана мероприятий по обсуждению итогов Национального курултая при Президенте Республики 

Казахстан. Тема доклада:  «Актуальные вопросы совершенствования антикоррупционного образования 

и формирования антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". Конференцию открыл Председатель 

Правления - Ректор Дулатбеков Н.О., приняли участие в данном мероприятии и выступили  с 

приветственным словом: председатель областного суда Арипов Е.Р., руководитель Департамента 

Судебной администрации Кызылов М.А., руководитель Управления по вопросам молодежной политики  

Ілияш Н.А., первый заместитель начальника ДП области Исмагулов К.Ж., заместитель  начальника 

ДАПК области Кошанов Е.Ж. и другие. На пленарном заседании сделано  7 докладов учеными и 

практиками. 

 
 

02-03.09.2024г. руководитель  Антикоррупционной комплаенс-службы университета Олейник В.И. 

и специалист данной службы Алиев Ш.А. вместе с руководителями  структурных подразделений 

университета  во Дворце студентов провели  ориентационные лекции среди студентов - первокурсников. 

Олейник В.И. и Алиев Ш.А. выступили на государственном и русском языках с лекцией "Комплаенс-

служба координатор противодействия коррупции в вузе», а также по другим актуальным вопросам 

антикоррупционной политики государства. Охват студентов составил более 4,5 тысяч человек. 

 

     
 

 25.09.2024г. в рамках информационно-профилактического проекта "Білгенің абзал" состоялась 

встреча руководителя юридической клиники университета Воропаева В.В. и специалиста Жагалова Р.Б. 

со студентами первого курса. В ходе мероприятия, организованного с целью профилактики 

правонарушений и укрепления правовой культуры среди молодежи, спикеры разъяснили студентам 

основные положения законодательства и нормативных правовых актов, касающихся прав и 

обязанностей обучающихся.   
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12.09.2024г. в университете состоялась встреча студентов и профессорско-преподавательского 

состава, руководителей структурных подразделений и обучающихся университета с старшим офицером 

Управления превенции Департамента Агентства РК по противодействию коррупции по Карагандинской 

области Сақтапберген А.Е., спикером просветительского пула  «Antikor» Сулейменовой А.И. и 

руководителем Антикоррупционной комплаенс-службы вуза Олейником В.И., которые выступили с 

лекциями  по актуальным вопросам противодействия коррупции.. 

 
 

01.02.2024г. руководитель Антикоррупционной комплаенс службы Олейник    В.И. принял участие 

и выступил на заседании Совета по делам молодежи университета. Актуализирована важность 

активного участия студенческой  молодежи в проекте «Антикоррупционное волонтерство, воспитание у 

студентов ценностей добропорядочности и формирования гражданской позиции.  

 На данном форуме Председателем Правления-Ректором университета Дулатбековым Н.О. вручены 

награды победителю и призерам интерактивной Квест-игры «AntiParaCraft». 
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03.05.2024г. руководитель Антикоррупционной комплаенс службы Олейник В. И. совместно с 

руководителем Аппарата Ректора университета Калкамановым С. К. провели встречу со студентами 

кафедры политологии и социологии факультета философии и психологии. После презентации 

студентами проектов избирательной платформы выступил руководитель АКС Олейник В. И., который 

поделился своим опытом работы в высшем законодательном органе страны - Мажилисе Парламенте 

страны, а затем рассказал о деятельности Антикоррупционной комплаенс-службе вуза, основных 

положениях антикоррупционного законодательства и антикоррупционной культуре. Состоялось 

дискуссия на антикоррупционную  тематику. 

 
 

  

 25 сентября 2024г. декан, преподаватели, докторанты и магистранты юридического факультета 

Karaganda Buketov University приняли участие в семинаре, организованном РГУ «Департамент Судебной 

администрации Республики Казахстан по Карагандинской области». В ходе мероприятия были 

презентованы новые IT-продукты «Судебная практика» и «Цифровая аналитика», которые помогают 
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выстроить грамотную стратегию судебного процесса, прогнозировать исход дела на основе изучения 

конкретных дел в различной сфере общественных отношений (уголовных, гражданских, 

административных). Совместная работа практических, научных работников, молодых исследователей 

позволит выявлять и восполнять проблемные вопросы и ошибки, возникающие при рассмотрении дел, 

определить пути законотворчества и правоприменения, формировать единообразную судебную 

практику. 

 
 

 13.12.2024г. специалист АКС, м.ю.н Алиев Ш.А. и старший преподаватель кафедры теории и 

истории государства и права, м.ю.н. Оралбаев Н.К. провели бинарную лекцию для студентов 2-го курса 

исторического факультета по дисциплине "Основы права и антикоррупционной культуры". Тема 

лекции: "Формирование антикоррупционной культуры". В ходе лекции спикерами  были рассмотрены  и 

даны ответы на вопросы, интересующие студентов. 

 

 
 

    20 декабря 2024г. в Карагандинском университете Букетова прошла Международная научно-

практическая конференция «Актуальные проблемы современной юридической науки и практики» среди 

студентов и магистрантов, посвященная 100-летию со дня рождения первого ректора Е.А. Букетова. 

  

 

       2.4. Мероприятия по вопросам противодействия коррупции, формирования 

антикоррупционной культуры, проводимые с обучающимися и работниками университета:  

В целях формирования антикоррупционной культуры, повышения корпоративных и этических 

ценностей в университете, антикоррупционной комплаенс-службой во взаимодействии со структурными 
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подразделениями и деканами факультетов регулярно проводятся встречи, лекции и другие актуальные 

мероприятия, которые широко освещались в средствах массовой информации.  

Только в сентябре-ноябре 2024 года комплаенс-службой были проведены встречи студентов и 

преподавателей вуза с сотрудниками антикоррупционной службы области и лекторами 

просветительского пула Antikor, проводился семинар с заместителями деканов по воспитательной 

работе, а также семинар-тренинг на факультетах. Полезные встречи работников комплаенс-службы 

состоялись с обучающимися и преподавателями на военной кафедре и   13 факультетах университета. 

 

    
 

   
 

 07.09.2024г. состоялась встреча руководителя Антикоррупционной комплаенс-службы Олейника 

В.И. и специалиста АКС Алиева Ш.А. со студентами-первокурсниками и преподавателями военной 

кафедры университета, которые выступили с лекций на тему: "Антикоррупционная комплаенс-служба - 

координатор формирования антикоррупционной культуры в системе высшего образования".  

 19.09.2024г. руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы университета Олейник В.И. и 

специалист АКС Алиев Ш.А. провели семинар-совещание с заместителями деканов по воспитательной 

работе 13 факультетов и военной кафедры университета. В ходе семинара были затронуты 

приоритетные направления Послания Главы государства от 02.09.2024г. и актуальные аспекты 

противодействия коррупции, деятельности антикоррупционной комплаенс-службы, укрепление 

антикоррупционных механизмов, повышение эффективности  борьбы с коррупцией. Ответственные 

лица факультетов отметили важность регулярных встреч с комплаенс-службой для обмена опытом и 

совершенствования антикоррупционных процессов. По завершению семинара спикеры дали подробные 

ответы на возникающие у заместителей деканов вопросы и выразили уверенность на совместную 

эффективную и плодотворную работу по реализации приоритетных направлений и задач. 

 В период 18, 20, 25 и 26 сентября 2024 г. руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы 

университета Олейник В.И. и специалист АКС Алиев Ш.А. провели цикл лекций среди студентов и 

преподавателей на тему: «Диалектика противодействия коррупции, обеспечение в обществе идеологии 

закона и порядка, безопасности граждан" на историческом, педагогическом, химическом факультетах и 

факультете иностранных языков вуза. В ходе лекций были затронуты приоритетные направления 

Послания Главы государства от 02.09.2024г. и актуальные аспекты противодействия коррупции, 
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деятельности Антикоррупционной комплаенс-службы.  

 4 и 10 октября 2024г.  Антикоррупционной комплаенс-службой проведены встречи и 

выступления с аналогичными лекциями на антикоррупционную тематику, разъяснением приоритетных 

направлений Послания Главы государства среди преподавателей и студентов на факультете физической 

культуры и спорта, биолого-географическом факультете. Деканы факультетов и ответственные лица 

нацелены на принятие профилактических мер по устранению коррупционных рисков, соблюдению 

принципов академической честности и добропорядочности.  Спикерами даны ответы на возникающие 

вопросы. 

 16.10.2024г. на базе экономического факультета в коворкинг-центре  состоялась встреча 

руководителя АКС Олейника В.И. и спикера просветительского пула  "Antikor" Токатова Р.А.  с 

преподавателями и студентами трех факультетов (экономического, физико-технического, математики и 

информационных технологий). Токатов Р.А.  провел семинар-тренинг на тему: "Профессиональная этика 

и антикоррупционное поведение". Олейник В.И. выступил с лекцией на тему: "Диалектика 

противодействия коррупции, обеспечение в обществе идеологии закона и порядка, безопасности  

граждан". В рамках семинара рассмотрены вопросы противодействия коррупции, разбирали 

ситуационные задачи. Участники семинара задавали вопросы спикерам, выражали свое мнение и 

предложения. Олейник В.И. остановился на приоритетных направлениях Послания Главы государства 

от 02.09.2024г., а также актуальных аспектах противодействия коррупции и деятельности 

антикоррупционной комплаенс-службы в  сфере высшего образования.  

 22 октября 2024г. в библиотеке исторического факультета состоялась встреча студентов 

кафедры всемирной истории и международных отношений с руководителем Антикоррупционной 

комплаенс-службы университета Олейником В.И.   

 15.04.2024г. на факультете физической культуры и спорта университета специалист АКС Алиев 

Ш.А. с участием студентов, председателя студенческого Парламента Мерейлі Жаксылык, председателя 

молодежного крыла Жастар Рухы  Ракишева Ернара и др., провел  семинар по разъяснению 

антикоррупционного законодательства.  

 30.05.2024г. руководитель АКС Олейник  В.И. и специалист АКС Алиев Ш.А. приняли участие  

на инструктивно-методическом занятии по отбору конкурсантов  на поступление на военную кафедру 

университета. На данном мероприятии с участием проректора  Умуркуловой М.М.,  сотрудников 

Управления  командующего войсками регионального командования "Астана", Управления военной 

полиции регионального гарнизова, Департамента по делам обороны области, членов  приемной 

комиссии и преподавателей военной кафедры, факультетов физической культуры и спорта и философии 

и психологии (всего 25 чел.). Ввыступил руководитель АКС Олейник В.И.  с действующего 

антикоррупционного законодательства, разъяснением прав и обязанностей, ответственности  членов 

комиссии и преподавателей, соблюдении  ими законодательства, принятия мер профилактики и 

противодейсттвия  коррупционным правонарушениям. 

2.5. Мероприятия по вопросам противодействия коррупции, формирования 

антикоррупционной культуры, проводимые с обучающимися и работниками университета по 

поручениям Антикоррупционной комплаенс-службе и инициативе деканов факультетов:  

 12.02.2024г.  на  факультете иностранных языков университета  проведен круглый стол на тему: 

"Сыбалайс жемқорлық - коғамдерті». 

 26.03.2024г. на данном факультете проведен кураторский час на тему: "Сыбалайс жемқорлық - 

коғамның мәселесі". 

 В период с 5 по 9 февраля т.г. на кафедрах факультета философии и психологии также 

проведены кураторские часы на антикоррупционную тематику. 

 15.02.2024г. на факультете философии и психологии проведен круглый стол на тему: 

“Жемқорлыққа ЖОЛ ЖОҚ!” ("Нет коррупции!"). 

 01.03.2024г. в рамках акции «Жаныңда жүр жақсы адам» состоялась беседа студентов 

факультета философии и психологии с профессором кафедры теории и методики физической культуры 

и спортивной подготовки Божигом Ж. В рамках встречи обсуждались, в том числе, вопросы 

академической честности и противодействия коррупции. 

 30.03.2024г. на экономическом факультете проведен круглый стол на тему: «Негативные 

факторы развития наркомании среди молодежи». На данном  мероприятии сотрудники полиции 

проинформировали студентов о последствиях употребления наркотиков и факторах, способствующих их 

распространению. Обсудили вред наркомании здоровью, социальной адаптации и профессиональному 
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развитию молодежи. 

 17.04.2024г.  заведующей кафедрой "Уголовного права, процесса и криминалистики" 

университета Кусаиновой Л.К. проведена лекция на тему: "Антикоррупционная культура" в ДЭР по 

Карагандинской области. В ходе лекции обсуждались вопросы коррупционных рисков, укрепления 

антикоррупционной культуры и вовлеченности граждан в предотвращении коррупции. 

 16.05.2024г. на факультете иностранных языков во исполнение рекомендаций АКС  был 

организован семинар на тему: "Коррупция  - корень всех бед страны для студентов 1-го курса. Спикером  

выступила лектор просветительского пула «Аntikor»  Камали Ж.К.    

 13.06.2024г. Департаментом науки университета организован семинар-лекция гостевых лекторов 

из Индии для молодых ученых и докторантов по работе с международными базами. Тема лекции: 

"Принципы научных публикаций, индексации и наукометрических показателей журналов" ("Basic sof  

Research Publication, Journal Metrix and Indexing"). Тема лекции: «Плагиат в академическом письме. Как 

этого избежать» («PLAGIARIS MIN ACADEMIC PUBLIS HING&HowtoAvoidIt»). 

 25.09.2024г. старший преподаватель юридического факультета, лектор Антикоррупционного 

пула Токатов Р.провел семинар-тренинг на факультете математики и информационных технологий, а на 

кафедре математического анализа и дифференциальных уравнений лекцию на тему  «Час 

добропорядочности», посвященный  антикоррупционному воспитанию. 

 30.09.2024г. на факультете иностранных языков университета  проведен круглый стол на тему: 

"Формирование антикоррупционного сознания  в студенческой среде". Спикером мероприятия 

выступила Камали Ж.К. представитель разъяснительного пула "Antikor". 

 Спикер просветительского пула «Antikor», антикоррупционный волонтер, старший 

преподаватель юридического факультета университета Токатов Р.А. в период с февраля по 

декабрь 2024 года провел цикл лекций, семинаров и семинар-тренинги на правовую, 

воспитательную и антикоррупционную тематику для государственных служащих, субъектов 

квазигосударственного сектора и граждан в большинстве  регионов страны. Всего за 

указанный период Токатовым Р.А. проведено более 60 указанных мероприятий. 

2.6. Актуализация «Горячей линии», телефонов доверия, и т.д. 

С целью сохранения положительного имиджа Общества Антикоррупционной 

комплаенс-службой продолжено обслуживание ресурса «Горячая линия» для 

предотвращения, выявления и снижения коррупционных рисков, нарушений 

антикоррупционного законодательства, устранению конфликта интересов, 

неэтического поведения и иных нарушений антикоррупционного 

законодательства. 
 

 

 

ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ 

 

 

 

Обращения могут 

предоставляться всеми лицами на 

казахском, русском и английском 

языках посредством следующих 

каналов связи:  

на электронную 

почтуOleynik56@internet.ru 

через интернет-

порталWWW.buketov.edu.kz 

через WhatsApp Мессенджер по 

номеру 8776129 82 30. 

«Горячая» линия - безопасный и надежный 

способ информирования о фактах потенциального 

нарушения антикоррупционного законодательства и 

корпоративной политики. 

«Горячая» линия работает без выходных, 

доступна как для работников Общества, так и иных 

заинтересованных лиц. При этом телефонные 

звонки принимаются с понедельника по пятницу. 

Обработка обращений, полученных в нерабочее 

время, праздничные и выходные дни, 

осуществляется в первый рабочий день после 

получения обращения. 
 

В отчетном периоде на сайте университета продолжили функционировать 

блоги Председателя Правления-Ректора, членов Правления - проректоров, 

руководителя Антикоррупционной комплаенс-службы и других подразделений 

mailto:Oleynik56@internet.ru
http://www.buketov.edu.kz/
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университета для осуществления обратной связи, поддержания и честного 

общения со студентами, работниками и гостями вуза.  

 
 

 

За 2024 год на телефоны «Горячей линии» и блог руководителя 

Антикоррупционной комплаенс - службы поступило  56 обращений, в том числе: 
 48 - связанных с порядком поступления на факультеты университета,  стоимости обучения, 

получения грантов, устройства в общежития (Дома студентов);  

 2 - по вопросам академической мобильности;  

 1 - обращение Төлентай Д.Т. на противоправные действия работницы университета 

Джумашевой К.М. (в ходе служебного расследования факты не нашли своего объективного 

подтверждения, заявителю дан ответ); 

 1 - по вопросу корпоративного спора между преподавателем факультета иностранных языков 

Чукаловской Я.А.  и магистрантки 1-го курса Муслиевой К.Р. (корпоративный спор урегулирован); 

 1 - обращение магистрантки  Қарамурзаевой Ф.М. на необоснованное отчисление из вуза за 

нарушение требований академической политики (заявителю дано разъяснение);   

 1 анонимное обращение по вопросу нарушения служебной этики со стороны работника 

университета (факт не нашел объективного подтверждения);   

 1-по спорному вопросу отработки выпускником вуза, получившего образование за счет   

бюджетных средств (по гранту); 

 1 - по вопросу о порядке начисления надбавок к заработной плате сотрудников в связи с 

увеличением нагрузки по работе (дано разъяснение).    

 

2.7. Взаимодействие со СМИ, работа по разъяснению 

антикоррупционного законодательства, формированию антикоррупционной 

культуры и т.д. 

В целях формирования антикоррупционной культуры в коллективе, 

повышения корпоративных и этических ценностей в вузе проводились встречи, 

лекции и другие актуальные мероприятия, которые широко освещались в 

средствах массовой информации.  
 



23 

 
            

         



24 

 
 

В региональной студенческой  газете «Жастар Әлемi» - «Мир Молодежи» 

и на других электронных ресурсах университета за отчетный период 

опубликованы следующие статьи руководителя Антикоррупционной комплаенс-

службы и других работников вуза:  
 01.01.2024г. в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" опубликована 

статья руководителя АКС В.И. Олейника "Антикоррупционное образование в вузах Казахстана";  

 01.01.2024г. в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" опубликована 

статья руководителя АКС В.И. Олейника  "Формирование антикоррупционного поведения"; 

 01.01.2024г. в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" опубликована 

статья преподавателей химического факультета университета Григорьевой И.В., Шеризатовой Ж.Ж.  

"Интеллектуальная игра "Брейн-ринг"; 

  23.02.2024г. на сайте ДАПК по Карагандинской области опубликована заметка о проведенной 

интерактивной Квест-игре "AntiParaCraft" в НАО "Карагандинский университет имени академика  Е.А. 

Букетова"; 

 31.03.2024г. в  региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована статья руководителя АКС Олейника В.И. "Актуальные аспекты антикоррупционного 

образования в вузах Казахстана"; 

 15.04.2024г. руководителем АКС Олейником В.И. в facebook опубликована заметка-

комментарий о принятом Законе РК  по вопросам  обеспечения  прав женщин и безопасности детей; 

 30.04.2024г.  в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована статья  руководителя АКС Олейника В.И. "Вопросы правового положения беженцев в 

Казахстане"; 

 30.04.2024г.  в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована статья руководителя АКС Олейника В.И. "Совершенствование законодательства, 

предусматривающего ответственность за совершение уголовных правонарушений организованными 

преступными группами"; 

 30.04.2024г. в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована заметка юридического факультета университета "Актуальные проблемы современной 

правовой науки и практики", по результатам  проведенной международной научно-практической 

конференции "Актуальные проблемы современной правовой науки и практики", посвященной 125-

летию со дня рождения К.И. Сатпаева; 

 31.05.2024г.  в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 
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опубликована статья руководителя АКС Олейника В.И. "Совершенствование антикоррупционного 

образования и формирование антикоррупционной культуры - важный приоритет в реализации идей 

Национального курултая по противодействию коррупции"; 

 31.05.2024г.  в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована заметка юридического факультета "Особенности конституционного производства", о 

встрече студентов и  преподавателей с судьями Конституционного Суда РК; 

 29.08.2024г.  в региональной студенческой газете "Жастар Әлемі" - Мир молодежи" 

опубликована статья руководителя АКС Олейника В.И. "Основному Закону Независимого Казахстана - 

29  лет".  

 31.10.2024г.  в  региональной студенческой газете "Жастар әлеми - Мир молодежи" 

опубликована статья руководителя  АКС Олейника В.И. "Диалектика противодействия коррупции, 

обеспечение в обществе идеологии закона и порядка, безопасности граждан". 

 29.11.2024г. в региональной студенческой газете "Жастар әлеми - Мир молодежи" опубликована 

статья руководителя  АКС Олейника В.И. «Актуальные вопросы оценки деятельности 

правоохранительных органов новой формации в Республике Казахстан». 

Также в региональной студенческой газете «Жастар Әлемi» - «Мир 

Молодежи» ежемесячно публикуется информация о проведенных мероприятиях, 

связанных с формированием антикоррупционной культуры, патриотическом 

воспитании молодежи и студентов, культурной жизни вуза, актуальных 

мероприятиях с участием ветеранов и гостей вуза, известных общественных 

деятелей страны и представителей зарубежных стран.  

     

 

 31 января и 31 июля 2024 года подготовлены специальные выпуски 

региональной студенческой газеты «Жастар Әлеми - Мир Молодежи», 

посвященные антикоррупционной тематике. 

                    
2.8. Участие в международных и республиканских научно-практических 

конференциях, заседаниях круглого стола: 

 02.02.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в заседании круглого стола на 

тему: "Роль гражданского общества в формировании нулевой терпимости к коррупции", 

организованного Фондом развития парламентаризма в Казахстане. 

 29.02.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие и выступил с докладом на 
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международной научно-практической конференции на тему: "Проблемы совершенствования 

национальных и международно-правовых механизмов противодействия коррупции", организованной  

Международным Университетом Астана и Школой политики и права  AlmaU. тема выступления: 

"Актуальные аспекты антикоррупционного образования в вузах Казахстана". 

 29.03.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в режиме онлайн и выступил с 

докладом на тематическом  заседании Комитета  по законодательству и судебно-правовой реформе 

Мажилиса Парламента  РК на тему:"Вопросы  правового положения беженцев в Казахстане". Тема 

выступления: "Актуальные аспекты статуса беженцев в Казахстане: проблемы и пути их решения". 

 29.03.2024г. руководитель АКС Олейник В.И.  принял участие в режиме онлайн и  выступил с 

докладом на 5-й постоянно действующей международной научно-практической конференции 

Кировоградского научно-исследовательского экспертно-криминалистического центра МВД Украины. 

Тематическое направление: 5. Научно-педагогический подход в профилактике правонарушений среди 

учащихся и студенческой молодежи. Тема доклада: «Совершенствование антикоррупционного 

образования и формирование антикоррупционной культуры в высших учебных заведениях Казахстана». 

 09.04.2024г. руководитель АКС В. Олейник принял участие в режиме онлайн и выступил с 

докладом на заседании круглого стола, организованного ДПК "Ак жол", в рамках рассматриваемого 

законопроекта Мажилисом Парламента РК "О внесении изменений и дополнений в некоторые 

законодательные акты РК  по вопросам оптимизации УК, УПК и УИК",  по вопросам  исключения 

официального распределения должностных обязанностей юридического лица из признаков 

организованных преступных групп и организаций. 

 18.04.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в заседании IV-й международной 

научно-практической конференции по теме: "Научно-педагогический подход в профилактике 

правонарушений среди учащихся и студенческой молодежи", организованной  Центральноукраинским 

институтом  человеческого  развития  Университета "Украина"  г. Кропивницкий и  выступил  с 

докладом на тему: "Совершенствование антикоррупционного образования и формирование 

антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". 

 19.04.2024г.  руководитель АКС Олейник В.И. принял участие  и выступил с докладом на 

пленарном заседании международной научно-практической конференции на тему: "Актуальные 

проблемы современной правовой науки"    в честь Дня работников  науки РК, посвященной 125-летию 

со дня рождения  К.И. Сатпаева. Тема выступления: "Актуальные аспекты совершенствования 

антикоррупционного образования и формирования антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". 

 16.05.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие и выступил на региональной 

научно-практической конференции "Закон и порядок - основные приоритеты общества" на основании 

плана мероприятий по обсуждению итогов Национального курултая при Президенте Республики 

Казахстан. Тема доклада: «Актуальные вопросы совершенствования антикоррупционного образования и 

формирования антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". В работе конференции приняли 

участие и выступили с приветственным словом: председатель областного суда Арипов Е.Р., 

руководитель Департамента Судебной администрации Кызылов М.А., руководитель Управления по 

вопросам молодежной политики  Ілияш Н.А., первый заместитель начальника ДП области Исмагулов 

К.Ж., заместитель  начальника ДАПК области Кошанов Е.Ж. и другие. На пленарном заседании сделано 

7 докладов учеными и практиками. 

 21.05.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в заседании круглого стола с 

международным участием, организованного Академией правоохранительных органов при Генеральной 

прокуратуре РК на тему: "Ограничения государственной службы. Проблемы и перспективы" и выступил 

в режиме онлайн с докладом на тему: "Актуальные вопросы ограничений и запретов, связанных с 

государственной службой". 

 21.05.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в заседании  круглого стола с 

международным участием, организованного Академией правоохранительных органов   при Генеральной 

прокуратуре РК на тему: "Актуальные вопросы противодействия коррупции" и  выступил в режиме 

онлайн с докладом на тему: "Актуальные вопросы совершенствования антикоррупционного образования 

и формирования антикоррупционной культуры  в вузах Казахстана". 

 24.05.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. в режиме онлайн принял участие и выступил на 

международном круглом столе по теме: "Современное состояние теории и практики оценки 

деятельности правоохранительных органов", организованном Академией правоохранительных органов 

при Генеральной прокуратуре РК. Тема выступления: "Актуальные вопросы оценки деятельности 

правоохранительных органов в Республике Казахстан". 

 06.09.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в международной научной 

конференции "Сарыарка в историческом пространстве Евразии", посвященной 70-летнему юбилею 
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к.и.н., ассоциированному профессору кафедры археологии, этнографии и отечественной истории 

Варфоломеева В.В. 

 30.09.2024г.  руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в заседании республиканского 

круглого стола на тему: "Елім деп соққан женрегі", организованном историческим факультетом 

университета по случаю 120-летия  Нұртаса Оңдасынова - советского и казахского государственного 

деятеля. 

 11.10.2024г. руководитель АКС  Олейник В.И. в режиме офлайн принял участие и выступил  на 

международной научно-практической  конференции на тему: "Ядерный фактор в современном мире: 

история и современность". Тема выступления: "Актуальные  аспекты совершенствования 

законодательства Казахстана  по  оказанию государством социальной помощи гражданам, 

пострадавшим  вследствие испытаний на Семипалатинском ядерном полигоне". 

 01.11.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие и выступил в режиме онлайн на 

Международной научно-практической конференции на тему: Актуальные вопросы правоохранительной 

деятельности", организованной Академией правоохранительных органов при Генеральной прокуратуре 

РК.  Тема доклада: "Актуальные вопросы оценки деятельности правоохранительных органов новой 

формации в Республике Казахстан".  В конференции приняли участие депутаты Парламента, 

представители Администрации Президента РК, ведущие эксперты правоохранительных органов, а также 

ученные и специалисты из разных стран, представляющие национальные и международные 

исследовательские организации.  

 28.11.2024г. руководитель АКС Олейник В.И. принял участие и выступил в режиме офлайн на 

пленарном заседании Республиканской научно-методической конференции "Искусственный интеллект - 

изменение методик и содержания технического образования", организованной Карагандинским 

индустриальным университетом в г. Темиртау. Тема выступления: "Актуальные аспекты  

совершенствования антикоррупционного образования и формирования антикоррупционной культуры в 

вузах Казахстана". 

 05.12.2024г.  руководитель АКС Олейник В.И. принял участие в режиме офлайн   и выступил на 

Республиканском форуме, посвященному Международному дню борьбы с коррупцией,  

организованным на базе НАО "Карагандинский технический университет имени академика Абылкаса 

Сагинова". Тема выступления: "Актуальные аспекты совершенствования антикоррупционного 

образования и формирования антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". На форуме 

присутствовали преподаватели и студенты, а также представители  акимата города, прокуратуры и 

общественности, всего 300 человек. 

 Для опубликования в сборниках указанных конференций, а также научных 

журналах направлено девять научных статей, из которых в настоящее время 

опубликовано семь. 
 22.05.2024г. в Сборнике IV-й международной научно-практической конференции, 

организованной Центральноукраинским институтом развития общества Университета "Украина" г. 

Крапивницкий  опубликована научная статья руководителя АКС Олейника В.И. на тему: "Актуальные 

аспекты совершенствования антикоррупционного образования и формирования антикоррупционной 

культуры в вузах  Казахстана". 

 04.06.2024г. в Сборнике материалов международной научно-практической  конференции, в честь 

Дня работников науки РК, посвященной 125-летию со дня рождения К.И.  Сатпаева, по теме: 

"Актуальные проблемы современной правовой науки и практики", опубликована научная статья 

руководителя АКС  Олейника В.И. на тему: "Актуальные аспекты совершенствования 

антикоррупционного образования и формирования антикоррупционной культуры в вузах Казахстана". 

 29.08.2024г. поступил Сборник материалов научного мероприятия - круглого стола на тему: 

"Актуальные вопросы противодействия коррупции", проведенного Академией правоохранительных 

органов при Генеральной прокуратуре РК, в котором опубликована научная статья руководителя АКС 

университета Олейника В.И. "Актуальные аспекты совершенствования антикоррупционного 

образования и формирования антикоррупционной культуры в ВУЗах Казахстана". 

 11.10.2024г. в Сборнике материалов международной научно-практической конференции 

«Ядерный фактор в современном мире: история и современность» опубликована статья руководителя 

АКС Олейника В.И. «Актуальные аспекты совершенствования законодательства Республики Казахстан 

по оказанию государством социальной помощи гражданам, пострадавшим вследствие испытаний на 

Семипалатинском ядерном полигоне».   
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2.9. Участие в законотворческой деятельности, в заседаниях рабочих 

групп Мажилиса Парламента и Министерства науки и высшего образования 

РК 
 

В отчетном периоде руководитель АКС Олейник В.И. был включен в состав 

следующих рабочих групп: 
 Мажилиса Парламента РК по рассмотрению проекта Закона РК «О внесении изменений и 

дополнений в некоторые законодательные акты РК по вопросам оптимизации УК, УПК и УИК РК» и в 

2024г. принял участие в 14 заседаниях рабочих групп Комитета по законодательству и судебно-правовой 

реформе Мажилиса Парламента РК; 

 Мажилиса Парламента РК для рассмотрения проекта Закона РК «О внесении изменений 

дополнений в КоАП РК» и принял участие в 19 заседаниях.  
 

2.10. Проведение акции «Чистая сессия» 

Формированию антикоррупционного сознания у студентов и молодежи 

способствует ставшая уже традиционной акция «Чистая сессия», она проводится     

в межсессионный период с целью формирования правового сознания и активной 

гражданской позиции профессорско-преподавательского состава и обучающихся, 

нетерпимости к нарушениям антикоррупционного законодательства и 

осуществляется при поддержке руководства вуза, органов студенческого 

самоуправления, профкома и т.д.  

В отчетном периоде указанные акции проводись 2 мая и  12 декабря          

2024 года. 
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Для организации дальнейшей работы создан штаб, члены которого, согласно 

графика, посещали факультеты на предмет соблюдения требований 

Академической политики и Правил академической честности университета             

в период всей экзаменационной сессии. 

В период проведения данных мероприятий, на электронные ресурсы 

университета выставлялись и транслировались в прямом эфире, посредством 

платформы  Zoom, 2 видеоролика (на казахском и русском языках),  посвященные  

акции "Чистая сессия". 
 

 

2.11. Проведение акций (мероприятий) «Час добропорядочности» 

Совместно с Антикоррупционной службой области и деканами факультетов в 

отчетном периоде практиковалось проведение мероприятий (акций) «Час 

добропорядочности» с просмотром видеороликов на антикоррупционную 

тематику. 

В отчетном периоде Антикоррупционной комплаенс - службой на всех 

факультетах университета были организованы и проведены акции (мероприятия) 

«Час добропорядочности» среди студентов с просмотром видеороликов на 

антикоррупционную тематику. 

 В период с 11 по 12 ноября 2024 года по инициативе Антикоррупционной 

комплаенс - службы университета  проводилась акция «Час добропорядочности» 

среди студентов, в рамках которой был организован просмотр видеороликов 

«ШЕРХАН МҰРТАЗАНЫҢ МҰРАСЫ АДАЛДЫҚ ТЫҢ ЖЕБЕСІНДЕЙ» и 

«Балаңыздың балашағын ұрламаңыз! Жемқрлыққа қарсы тұрыңыз" на 

воспитательно-просветительскую и антикоррупционную тематику. Охват 

обучающихся составил 3150 человек. 

 Кроме того, в период со 2 по 5 декабря 2024 года во исполнение 

поручения Антикоррупционной службы области акция (мероприятие) «Час 

добропорядочности» среди студентов вуза, в рамках которой был организован 

просмотр видеороликов на антикоррупционную тематику. Охват обучающихся 

составил 6 608 человек. 
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На всех факультетах университета в рамках реализации акций «Час 

добропорядочности» и мероприятий, посвященных противодействию коррупции   

проводились кураторские часы.  

 

2.12. Координация работы по внутреннему анализу коррупционных 

рисков в деятельности Общества, участие во внешнем анализе 

коррупционных рисков и управление ими. 

 
В Обществе большое внимание уделяется развитию риск-культуры 

работников. Тактическое управление рисками представляет собой выбор 

оптимальных управленческих методов для минимизации и исключения рисков. 

Стратегическое управление предполагает более обширный круг действий: это 

создание правил, конкретных инструкций, нацеленных на выполнение 
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стратегических задач. Разработана методика идентификации, анализа и оценки 

рисков в соответствии с принципами комплексности и интегрированности. 

Периодическую оценку удовлетворенности обучающихся качеством 

предоставления образовательных услуг, периодическую оценку 

удовлетворенности ППС, сотрудников университета условиями труда, 

менеджментом и др. осуществляет Управление обеспечения качества и оценки 

рисков. Эта работа осуществляется в контексте функционирующих в 

университете системы менеджмента качества, системы внутреннего обеспечения 

качества, преимущественно, через анкетные опросы ППС и обучающихся. 

Важной частью мониторинговых опросов является оценка студентами 

профессиональной деятельности каждого преподавателя по результатам изучения 

учебных курсов. Итоги опроса отражают мнение обучающихся относительно 

качества преподавания, позволяют установить степень соответствия 

предъявляемым требованиям, выявить положительные и отрицательные 

тенденции. Анкетирование «Преподаватель глазами студентов» проводится 

ежегодно в осеннем и весеннем семестрах, что позволяет отследить динамику 

показателей, как в целом, так и в разрезе отдельного факультета. Системный 

мониторинг и сравнение показателей позволяет максимально избежать 

субъективности в оценках.  

 
 
 2.13. Разработка и проведение мониторинга исполнения структурными подразделениями 

Общества внутренней программы/политики/ стратегии противодействия коррупции. Общий 

антикоррупционный мониторинг внутренний анализ коррупционных рисков: проводит оценку 

эффективности реализации антикоррупционных мер структурными подразделениями и 

работниками Общества. Проведение мониторинга на предмет соблюдения антикоррупционных 

ограничений. Осуществление проверки контрагентов при финансовых сделках. Внесение 

Председателю Правления-Ректору рекомендаций по устранению выявленных коррупционных 

рисков, повышению эффективности внутренних процессов организации деятельности Общества.   
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В  период 5 июня по 3 июля 2024 года Антикоррупционной комплаенс-службой  

университета был проведен общий антикоррупционный мониторинг и 

внутренний анализ коррупционных рисков, конфликта интересов по основным 

направлениям деятельности НАО «Карагандинский университет имени 

академика Е.А. Букетова» за 202 год и 1-е полугодие 2024 года. 

 
Антикоррупционный мониторинг проводился по следующим основным 

направлениям деятельности университета:   

- мониторинг по направлению «Академическая деятельность»;  

- мониторинг по направлению «Закупки товаров, работ и услуг, передача 

имущества в аренду или безвозмездное пользование»;  

- мониторинг по направлению «Трудовые отношения».  

В ходе проведенного антикоррупционного мониторинга и внутреннего анализа 

коррупционных рисков, конфликта интересов по основным направлениям 

деятельности университета за 2023 год и 1-е полугодие 2024 года были выявлены 
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риски организационного и практического характера (5коррупционных рисков, 

связанных с академической деятельностью). По результатам мониторинга и 

проведенных 3-х служебных расследований Антикоррупционной комплаенс-

службой было дано 78 рекомендаций, из которых 65 исполнено, остальные 

находятся на постоянном исполнении. 

В целях усиления мер по противодействию коррупции и повышения 

эффективности проводимой работы по недопущению фактов совершения 

коррупционных правонарушений руководителям структурных подразделений и 

деканам факультетов по результатам антикоррупционного мониторинга и 

внутреннего анализа коррупционных рисков, конфликта интересов по основным 

направлениям деятельности университета направлено информационное письмо и 

даны следующие рекомендации: 

В порядке контроля исполнения всем руководителям структурных 

подразделений и деканам факультета 10.09.2024г. направлено информационное 

письмо Председателя Правления-Ректора университета «О повышении 

эффективности проводимой работы по профилактике коррупционных 

правонарушений, устранению коррупционных рисков и недостатков по основным 

направлениям деятельности университета за 2023 год и 1 полугодие 2024 года». 

По поступившим информациям от руководителей структурных подразделений и 

деканов факультетов университета, отмеченные недостатки и нарушения были 

устранены. 

2.14. Организация и участие в проведении служебных проверок 

 по поступившим обращениям (жалобам) о возможных коррупционных 

правонарушениях или нарушениях законодательства Республики Казахстан о 

противодействии коррупции, нарушения норм трудового законодательства, 

Кодекса корпоративной этики, Правил внутреннего трудового распорядка, а 

также урегулирования конфликта интересов.  

 

 
 

Руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы в отчетном периоде 

совместно с другими структурными подразделениями вуза принял участие в 

проведении 3-х служебных расследований, по которым составлены заключения и 

приняты меры реагирования: 
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В целях соблюдения принципов корпоративного управления и порядка по 

рассмотрению и урегулированию корпоративного конфликта и конфликта 

интересов в университете четко разграничены компетенции органов 

университета в соответствии с законодательством Республики Казахстан, 

Кодексом корпоративного управления, Уставом и внутренними документами 

Общества.  

Советом директоров Общества утверждены Кодекс корпоративной этики 

(решение №1 от 10.04.2021г.), Положение о выявлении и урегулировании 

корпоративных конфликтов и конфликтов интересов (решение №1 от 

10.04.2021г.), Политика управления рисками (решение №7 от 30.09.2021г.) и др., 

которые опубликованы на сайте вуза. 

Политика разрешения конфликта интересов и отношений НАО 

«Карагандинский университет имени академика Е.А. Букетова» заключается в 

осуществлении превентивных мер среди обучающихся и работников 

университета. Общая структура менеджмента, оформление юридических 

документов, наличие четких должностных инструкций и четко очерченного круга 

компетенций создают условия для работы без возникновения конфликта 

интересов.  

Эффективность работы по предупреждению и урегулированию 

корпоративных конфликтов и конфликта интересов предполагает, прежде всего, 

их скорейшее выявление, в случае если они возникли или могут возникнуть в 

университете, и четкую координацию действий всех органов университета по 

урегулированию данного конфликта.  

Например, 17.04.2024 года руководитель Антикоррупционной комплаенс-

службы Олейник В.И. совместно с руководителем Аппарата Ректора 

Калкамановым С.К. приняли участие в качестве посредников для урегулирования 

корпоративного спора (конфликта), связанного с учебным процессом между 

старшим преподавателем кафедры теории и методики иноязычной подготовки 

факультета иностранных языков университета Чукаловской Я.А. и магистрантки 
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1-го курса Муслиевой К.Р. Была проведена вуза с руководством деканата и 

кафедры, а также Чукаловской Я. и Муслиевой К., разъяснены действующие 

внутренние нормативные акты: Кодекс корпоративной этики, Правила 

внутреннего распорядка, Правила академической честности и другие акты. 

Декану факультета и руководителю Департамента по академической работе 

университета даны рекомендации, после выполнения которых корпоративный 

спор (конфликт) исчерпан на уровне факультета.    

В отношении корпоративных конфликтов (споров) университет 

придерживается принципа предупреждения их появления и внимательного 

отношения к ним. Университет при возникновении корпоративного конфликта и 

конфликта интересов занимает позицию, основанную на соблюдении 

законодательства и внутренних документов университета.  

 

2.15. Анализ соблюдения требований законодательства при разработке 

внутренних (локальных) нормативных актов, соблюдения Системы 

менеджмента качества при ведении документации. 
Антикоррупционная комплаенс-служба университета в пределах своей 

компетенции участвует в разработке внутренних нормативных документов. 

Кроме того, юридическим управлением совместно с Антикоррупционной 

комплаенс-службы вуза в отчетном периоде проведена проверка 10 внутренних 

(локальных) нормативных актов, которые разработаны и актуализированы в 2024 

году. 

При проведении антикоррупционной экспертизы по вышеуказанным 

внутренним (локальным) документам коррупциогенныенормы, которые могут 

способствовать совершению коррупционных правонарушений, не выявлены. 

3. Сведения о функционировании информационно-образовательных 

ресурсов: https://idl.buketov.edu.kz (дистанционная технология) https://web-

testing.buketov.edu.kz (кредитная технология) https://cabinet.buketov.edu.kz 

(личный кабинет преподавателя) https://schedule.buketov.edu.kz (расписание). 

В университете функционирует собственная информационная система 

«Электронный университет» (e.buketov.edu.kz). Данная система постоянно 

совершенствуется и позволяет управлять учебным процессом за счет внедрения 

новых модулей.   

Всего Общество использует в своей деятельности - 2063 компьютера, из них 

новых и модернизированных - 612 (приобретенных и модернизированных за 

последние 5 лет). 

Интеграция информационного пространства административных служб 

университета посредством унифицированной централизованной системы 

электронного университета, включающей в себя базы данных студентов и 

сотрудников, систему контроля расчета и распределения педагогической нагрузки 

кафедр, автоматизированную систему офис-регистратора для кредитной системы  

обучения. 

https://idl.buketov.edu.kz/
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Разработаны и функционируют модули для формирования электронной 

справок по месту требования, с указанием сроков экзаменационной сессии, для 

получения пособий. Данные справки обучающиеся могут получить вне 

зависимости от места нахождения и распечатать с личного кабинета ЦООС. 

В 2022-2023 учебном году университет перешел на автоматизированную 

систему (АИС) «Платон».АИС «Платонус» выступает платформой, в которой 

фиксируются и хранятся результаты учебной деятельности и учебных достижений 

обучающихся. В университете обозначен четко закрепленный функционал по 

работе с модулями АИС «Платонус». АИС «Платонус» находится на серверах 

университета, обладает автономностью использования и защищенностью 

программного обеспечения, возможностью доступа к системе только 

обучающимися, сотрудниками и ППС, связанных с университетом в настоящий 

момент приказом и/или договором. 

Для объективности оценивания результатов учебной работы обучающихся в 

рамках проведения зимней и летней экзаменационной сессии, а также итоговой 

аттестации обучающихся, офисом регистратора организуется работа 

апелляционных комиссий. Протокола заседаний апелляционных комиссий 

проходят первоначальную проверку и выборочную пост проверку офисом 

Регистратора в случае наличия и необходимости. 

С целью поддержания качества образования офисом Регистратора по 

необходимости разрабатываются и/или актуализируются внутренние нормативно-

методические документы, регламентирующие академические процедуры. 

Для улучшения менеджмента данных в учебном процессе, улучшения условий 

труда, сохранения и развития кадрового потенциала сотрудников офиса 

Регистратора в отчетный период: 

1) организован перевод 12 специалистов офиса Регистратора по месту локации 

факультетов в главный корпус университета; 

2) изменен с 1 ноября 2023 года режим рабочего времени специалистов офиса 

Регистратора с 6-ти дневной рабочей недели на 5-ти дневную рабочую неделю. 

Объединение и локализация сотрудников офиса Регистратора в главном 
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корпусе повысит оперативность и прозрачность в исполнении функциональных 

обязанностей сотрудниками подразделения. 

Департаментом по академической работе на постоянной основе проводится 

мониторинг по направлению «Администрирование академической деятельности», 

в том числе путем отчетности о проделанной работе.  

Повсеместное использование цифровых технологий в сфере высшего и 

послевузовского образования, цифровизация процесса противодействия 

коррупции напрямую отвечает вызовам и требованиям современного общества, 

что создает предпосылки для минимизации коррупционных рисков в учебном 

процессе и в целом позволит повысить эффективность профилактики  

коррупционных правонарушений в вузе.  

 

4. Подготовка к сертификационному аудиту (по стандарту ISO 37001 или 

СТ РК 3049-2017) 

1). В целях внедрения международного стандарта «Системы менеджмента 

противодействия коррупции» (ISO 37001:2016) в системе высшего образования в 

рамках исполнения плана проектного офиса «Саналы Ұрпақ» Агентства 

Республики Казахстан по противодействию коррупции НАО «Карагандинский 

университет имени академика Е.А. Букетова» с 2020 года сотрудничает с ТОО 

«Агентство внедрения ИСО» (г. Алматы, Казахстан). Международный стандарт 

«Системы менеджмента противодействия коррупции» устанавливает требования 

по оценке коррупционных рисков, анализу контекста, внедрению и улучшению 

системы менеджмента противодействия коррупции, что является обязательным 

качеством деятельности системы высшего образования.  

Объем работы по внедрению международного стандарта «Системы 

менеджмента противодействия коррупции» (ISO 37001:2016) включает 3 этапа, 

два из которых выполнены в 2020 и 2021 годах консалтинговой компанией ТОО 

«Агентство внедрения ИСО». Данные два этапы являются подготовительными 

мероприятиями для проведения сертификационного аудита аккредитованным 

органом по подтверждению соответствия. 

2). Обучение сотрудников системе антикоррупционного менеджмента 

Первый этап по внедрению международного стандарта «Системы 

менеджмента противодействия коррупции» (ISO 37001:2016) выполнен в полном 

объеме. На данном этапе экспертами ТОО «Агентство внедрения ИСО» было 

проведено обучение персонала университета. 

На втором этапе обучения была обучена команда проектного офиса 

университета по внедрению международного стандарта «Системы менеджмента 

противодействия коррупции» (ISO 37001:2016) в НАО «Карагандинский 

университет имени академика Е.А. Букетова» в количестве 70 человек. Во время 

семинара (72 часа) сотрудники университета получили теоретическую подготовку 

и практические навыки по программе «Подготовка специалистов по требованиям 

международного стандарта ISO 37001:2016 «Системы менеджмента 

противодействия коррупции»» с присвоением квалификации «Эксперт системы 

менеджмента противодействия коррупции». 

Все сотрудники университета, прошедшие обучение в консалтинговой 

компании ТОО «Агентство внедрения ИСО» получили соответствующие 
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сертификаты. 

3). Проведение сертификационного аудита 

Проведение подобных сертификационных мероприятий в университете 

планируется на следующий  учебный год, в связи со строительством нового 

общежития, других объектов, необходимых для учебного процесса и 

ограничениями в бюджете. 

Вопрос проведения сертификационного аудита и выделения финансовых 

средств находится на рассмотрении Правления университета, 

Антикоррупционной комплаенс-службы. 

 

5. Повышение профессиональной квалификации, участие в обучающих 

мероприятиях, проводимых уполномоченными органами и 

профессиональными организации в области комплаенс, корпоративного 

управления и т.д.  

 
 

 

6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Миссия университета - сохранение духовных ценностей, распространение 

знаний, внедрение инновационных подходов для подготовки кадров на основе 

лучших образовательных практик и исследовательских программ. 

Основными приоритетами, требующими пристального внимания при 

осуществлении деятельности  в истекшем году, были вопросы дальнейшего 

формирования эффективной системы управления рисками, повышение 

конкурентоспособности образовательных программ, реализуемых Обществом, 

развитие человеческого капитала, увеличение вклада ученых Общества в 

социально-экономическое развитие региона и страны, обновление ресурсной 

базы, развитие взаимодействия Общества с внешними стейкхолтерами, 

непрерывное совершенствование системы корпоративного управления и развития 

антикоррупционной комплаенс-службы.  
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Министерством науки и высшего образования Республики Казахстан 

поставлены приоритетные задачи перед вузами по развитию комплаенс-служб. 

Антикоррупционной комплаенс-службой в отчетном периоде принимался 

комплекс мер по реализации Концепции антикоррупционной политики 

Республики Казахстан на 2022-2026 годы, активное участие в мероприятиях Лиги 

академической честности, формирование антикоррупционной культуры в сфере 

высшего образования, развитие волонтерского движения среди студенческой 

молодежи, участие студентов в реализации проекта «Антикоррупционное 

волонтерство» и других антикоррупционных мер. 

Большинство из указанных вопросов остаются актуальными и в текущем году.            

      В 2025 году НАО «Карагандинский университет имени академика                

Е.А. Букетова продолжена работа по приоритетным направлениям, а также 

реализации комплексного плана мероприятий.  

   Деятельность Антикоррупционной комплаенс-службы направлена на 

решение следующих задач и приоритетов: 

  выработку эффективных методов по противодействию коррупции; 

  улучшение взаимодействия с уполномоченным территориальным органом по противодействию 

коррупции, другими государственными органами и общественными организациями по отраслевым 

направлениям, выработке совместных предложений по совершенствованию законодательства в этой 

сфере; 

  устранение коррупционных рисков в академической и научной деятельности, кадровой и 

финансово-экономической деятельности;  

  усиление работы по исполнению пунктов Плана действий по реализации Концепции 

антикоррупционной политики Республики Казахстан на 2022 - 2026 годы; 

  совместно с академическими службами университета и деканом юридического факультета с 

представителями Общественной палаты  Антикоррупционной службы и Министерства науки и высшего 

образования Республики прорабатывается вопрос о включении дисциплины «Основы 

антикоррупционной культуры» в состав обязательных дисциплин, преподаваемых на начальных курсах 

для всех факультетов; 

  проработка вопроса о внедрении в новом учебном году международного стандарта «Системы 

менеджмента противодействия коррупции» (ISO 37001:2016) в системе высшего образования; 

 усиление организации комплексной праворазъяснительной работы среди студентов и работников 

Общества, осуществлению эффективных коммуникаций со средствами массовой информации; 

  обеспечение структурными подразделениями и деканами факультетов системной работы в 

социальных сетях по освещению актуальных вопросов по отраслевым направлениям; 

  улучшение координации работы структурных подразделений и деканов факультетов 

университета по проведению ежеквартальных мероприятий на антикоррупционную тематику 

(семинары, конференции, круглые столы, конкурсы, интеллектуальные игры, дебатные турниры и т.д.); 

 другие мероприятия, направленные на профилактику и противодействие коррупции.  

 

Руководитель Антикоррупционной комплаенс-службы 

НАО «Карагандинский университет имени академика  

Е.А. Букетова»                                                                                        В. Олейник 


